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株式会社ダイナム 「2017年度入社式」を開催
50年目の新入社員へエールをおくる

2019年4月2日

全国46都道府県にパチンコホールを展開する株式会社ダイナム（本社：東京都荒川区西日暮里 代表取締役：
藤本 達司）は、2019年4月2日（火）「ダイナム入社式」を、天麗301研修所（静岡県伊東市）にて開催し、
本年度は、53名(男性38名、女性15名)が入社しました。今後も出店計画や女性が活躍できる職場として、雇用計
画に基づき、継続的な新卒採用を予定しています。

入社式では、代表取締役 藤本 達司より、新入社員へ向けて以下のメッセージが贈られました。

株式会社ダイナム 「2019年度入社式」を開催

入社おめでとうございます。皆さんを新しい仲間として迎えることができ、
会社を代表して心より歓迎を申し上げます。

これから店舗に配属され様々な業務に従事されますが、一つひとつの業務には意味があり、その先には目指すべき
ビジョンが有ることをぜひ理解をして行動していただききたいと思っています。
皆さんはまさにダイナムの未来を担う人材であり、ダイナムグループのビジョンを達成するためには、皆さんの力が必
要です。未来に向かい、お客様や地域の皆様に広く貢献し、今後も継続的に成長・発展していく企業となり、ダイナ
ムグループが目指すビジョン実現に向けて全社一丸で取り組んでいきましょう。皆さんの活躍を大いに期待しています。

ダイナムグループの目指すビジョンは地域のインフラとして「パチンコを
誰もが気軽に楽しめる“日常の娯楽”に改革する」ことです。
そして「地域のインフラ」がどんな状態かというと、日々の暮らしの中で
なくてはならない存在になること、スーパーやコンビニなどと同じように
街の暮らしの中にダイナムがある、それがダイナムグループが目指す「街と生きるパチンコ」の姿です。



株式会社ダイナム
パチンコを「誰もが気軽に楽しめる日常の娯楽」となるよう改革し、「街と生きるパチンコ。」を目指すべく、日本全国にチェーン
型パチンコホールを展開しています。2019年4月現在、全国46都道府県に406店舗を展開し、1円パチンコなどの低貸玉
営業を中心とした店舗展開を推進しています。

株式会社ダイナムジャパンホールディングス
信頼と夢を育む百年の挑戦という企業理念を掲げ、日本全国にチェーン型パチンコホールを展開する株式会社ダイナムを含
む3社のパチンコホール経営会社およびその関連会社を保有する持株会社で、2012年8月、パチンコホールオペレーター企
業として初めて株式上場しました。
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お問い合わせ先
株式会社ダイナム 情報管理部 広報担当
〒116-8580 東京都荒川区西日暮里2-27-5
TEL：03-3802-8224 FAX：03-3802-8563
メールアドレス ： dynam_koho@dynam.co.jp

【新入社員研修について】

入社式を終えた新入社員は、4月８日（月）まで弊社独自の
プログラムで構成されている新入社員導入研修に参加し、ビジネ
スや接客の基礎、企業理念などを学びます。

ダイナムの新入社員は、導入研修終了後5～7名毎に全国の
店舗（9店舗）へ配属されます。スキルアップをサポートするため、
店舗の先輩社員が専属新卒トレーナーとして新入社員一人ひと
りにＯＪＴ（On the Job Training）を行います。

【入社式の様子】

先輩社員歓迎の言葉
那珂町店 阿部 悠人

辞令交付
太田店 矢澤 亮太

新入社員代表誓いの言葉
岡山倉敷中島店 好崎 真美


