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厚生労働省から子育てサポート企業として認定
「プラチナくるみんマーク」を取得

全国46都道府県にパチンコホールを展開する株式会社ダイナム（本社：東京都荒川区西日暮里 代表取締役：

保坂 明）は、2020年11月10日付で次世代育成支援対策推進法（第15条の2）に基づく認定基準の適合を受

け、厚生労働省（東京労働局）より「プラチナくるみんマーク」を取得いたしました。

当社では、2015年に同法に基づく行動計画を策定し、仕事と子育ての両立や働きやすい職場環境の整備に継続

して取り組んでおります。2017年10月には「くるみんマーク」を取得しており、今回は2017年4月1日から2020年3月

31日におけるより高い水準での活動が認められ、本認定制度の最高基準である「プラチナくるみんマーク」を取得する運

びとなりました。

今後も仕事と生活の調和を図り、多様な人材がそれぞれの能力を発揮し活躍することができる職場環境の構築を目

指し、取り組みを推進してまいります。

▼ 「プラチナくるみんマーク」取得の概要

■対象期間： 2017年4月1日から2020年3月31日

■特例認定基準に資する取り組み

・所定外労働の削減

└所定外労働時間の実績、予測値を上長へアラート配信し

長時間労働を防止

時間外実績：2016年度8.9時間→2019年度5.9時間
・年次有給休暇の取得促進
└6連続休暇やメモリアル休暇など、年次有給休暇の計画的付与

年休取得実績：2016年度10.2日→2019年度12.8日
・多様な労働条件の整備
└短時間勤務制度の対象範囲拡大（取得事由拡大）

└育児短時間勤務：小学校6年生終期（認定基準：小学校就学前）

■育児休業取得実績

男性の育児休業取得率30％（認定基準：13％以上）

女性の育児休業取得率98％（認定基準：75％以上）
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株式会社ダイナム 情報管理部 広報担当

〒116-8580 東京都荒川区西日暮里2-27-5

TEL：03-3802-8224 FAX：03-3802-8563

メールアドレス ： dynam_koho@dynam.co.jp

株式会社ダイナム

パチンコを「誰もが気軽に楽しめる日常の娯楽」となるよう改革し、「街と生きるパチンコ。」を目指すべく、日本全国に

チェーン型パチンコホールを展開しています。2020年12月現在、全国46都道府県に404店舗を展開し、1円パチンコ

などの低貸玉営業を中心とした店舗展開を推進しています。

株式会社ダイナムジャパンホールディングス

信頼と夢を育む百年の挑戦という企業理念を掲げ、日本全国にパチンコホールを展開する株式会社ダイナムを含む

3社のパチンコホール経営会社および、その他グループ会社を保有する持株会社です。

2012年8月香港証券取引所に株式上場（香港証券取引所メインボード／証券コード：06889）
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