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ダイナムが「いしかわ男女共同参画推進宣言企業」に認定 

 

全国チェーン型パチンコホールを展開する株式会社ダイナム（本社：東京都荒川区西日暮里、代

表取締役：森 治彦）は、「いしかわ男女共同参画推進宣言企業」の認定を受け、2016年1月19日に

石川県行政庁舎で行われる認定書交付式に出席しました。 

「いしかわ男女共同参画推進宣言企業」とは、2015年 3月 18日現在で石川県内の 206企業が認

定を受けています。男女共同参画推進の具体的な取組を宣言する企業等を募集し、認定を受けた

企業には、広報や各種情報の提供によりその取組を支援するとともに、取組事例を広く県民等に紹

介するものです。今回の認定書交付式には、認定企業28社が出席し、谷本正憲 石川県知事より認

定書を授与しました。 

 

    

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  ダイナムでは、男女共同参画推進として下記の取り組みを実施しております。 

 

① 安心して長く働けるマタニティ制度（対象：全女性社員） 

勤務時間の短縮、子どもの看護休暇、育児休業、育児時間、時間外労働・深夜勤務の制限など、 

子育てをしながら安心して長く働ける職場環境を整備 

② メンター制による女性社員の定着（対象：女性新卒） 

上司には相談しづらいことを相談でき、アドバイスなどを行う入社 2年目以降の先輩女性社員との 

メンター制を設置 

③ 女性の活躍推進（対象：入社 2年目以降の女性正社員・女性勤務地限定社員（一部全女性社員） 

女性社員を対象に、キャリアアップ研修や女性管理職育成のための研修を実施 

④ 相談窓口・通報窓口の開設（対象：男女全従業員） 

心と体の健康の問題や悩みなど幅広く対応できる相談窓口、社内で発生している違反行為や 

セクシャル・ハラスメントなどを通報する窓口の設置 
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右：谷本正憲 石川県知事   

中央：当社金沢ゾーン 早川ゾーンマネジャー 

左：当社人材開発部 川村ゾーン教育担当 

授賞式の様子 

http://www.dynam.jp/


 

株式会社ダイナム 

「パチンコを誰もが安心して楽しめる真の大衆娯楽とする」というビジョンを掲げ、日本全国にチェーン型  

パチンコホールを展開しています。2016年 1月現在、全国46都道府県に394店舗となります。総店舗数の

半分以上となる 220 店舗で 1 円パチンコなどの低貸玉営業を中心とした店舗展開（ゆったり館・信頼の森）

を推進しています。 

 

株式会社ダイナムジャパンホールディングス 

日本全国にチェーン型パチンコホールを展開する株式会社ダイナムを含む 3社のパチンコホール経営会社

およびその関連会社、合計 7 社のグループ子会社株式を保有する持株会社で、2012 年 8 月、パチンコ   

ホールオペレーター企業として初めて株式上場しました。（香港証券取引所メインボード／証券コード：06889） 

 

 

お問い合わせ先 

株式会社ダイナム 情報管理部 広報担当 

〒116-8580 東京都荒川区西日暮里 2-27-5  

TEL：03-3802-8224  FAX：03-3802-8563 

ダイナムホームページ ： http://www.dynam.jp/ 

メールアドレス  ： dynam_koho@dynam.co.jp 
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